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  ประเด็นย่อยที่ 2: ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย 
  1. นางสาวรัศมี ปิยะพรหมศิริ หัวหน้า 
  2. นางส าเนียง พริ้งเพราะ ผู้ช่วย 
  3. นางนราพรรณ บุญบ าเรอ ผู้ช่วย 
  4. นางสาวนิภาวรรณ แซ่ลิ้ม ผู้ช่วย 
  ประเด็นย่อยที่ 3: การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย 
  1. นายสมโชค หมอดี หัวหน้า 
  2.  นายอาทิตย์ หอมวัน ผู้ช่วย 
  3. นายสุวิทย์ บุญบ าเรอ ผู้ช่วย 
  4. นางสาวสมหญิง บรรลังครบุรี ผู้ช่วย 
  ประเด็นย่อยที่ 4: สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย 
  1. นางวนิดา จันมณี หัวหน้า 
  2. นายณัฐพีพัฒน์ บรรจงปรุ ผู้ช่วย 
  3. นางศิริวรรณ จันทน์เทศ ผู้ช่วย 
  4. นายณัฐพล วันกระโทก ผู้ช่วย 
 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
   ประเด็นพิจารณาท่ี 1: มีเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
ผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย 
  1. นางบุญธรรม รุ่งเรือง หัวหน้า 
  2. นางนิตยา แสงบุญเรืองกุล ผู้ช่วย 
  3. นางสาวกาญจนา รมกระโทก ผู้ช่วย 
  4. นางเตือนใจ อังศุธรทักษ์ ผู้ช่วย 
   ประเด็นพิจารณาท่ี 2: มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ผู้รับผิดชอบ 
ประกอบด้วย 
  1. นางปิยรัตน์ ปานพิมพ์ หัวหน้า 
  2. นางสาววิภา สระแก้ว ผู้ช่วย 
  3. นางสาวศิริพร ฮูกระโทก ผู้ช่วย 
  4. นางสาวนวรัตน์ ศรแสง ผู้ช่วย 
   ประเด็นพิจารณาท่ี 3: ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเปูาหมาย ผู้รับผิดชอบ ประกอบด้วย 
  1. นางสาวพนาภรณ์ สุวรรณศรี หัวหน้า 
  2. นางสาวมัตธุลดา อินทรก าแหง ผู้ช่วย 
  3. นางดวงเดือน ชุ่มผักแว่น ผู้ช่วย 
 
 
 


